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Les  vingt-huit  et  vingt-neuf  janvier  deux  mille  quinze,  les  membres  du  
Conseil Général légalement convoqués se sont réunis à l'Hôtel du Département, sous la  
présidence  de M. Jean-Michel  BAYLET,  Président  du Conseil  Général.  Après  avoir  
constaté le quorum légal,l'Assemblée départementale peut valablement délibérer.

Présents ou ayant donné procuration de vote : 
M. J-P. ALBERT, M. E. ASTOUL, M. C. ASTRUC, M. P. AURIENTIS, M. J-M. BAYLET,  
M.  J-P.  BESIERS,  M.  J.  CAMBON,  M.  J.  CAPAYROU,  M.  B.  DAGEN,  M.  J-L.  
DEPRINCE, M. G. DESCAZEAUX, M. G-M. EMPOCIELLO, M. F. GARRIGUES, M.  
R.  GARRIGUES,  M.  J.  GONZALEZ,  M.  P.  GUILLAMAT,  M.  G.  HEBRAL,  M.  A.  
LACOMBE, M. J.  LAVABRE, M. M. MARTY,  M. P.  MARTY,  M. R.  MASSIP,  M. C.  
MOUCHARD, M. J-P. QUEREILHAC, M. J-P. RAYNAL, M. D. ROGER, M. J. ROSET,  
Mme D. SARDEING-RODRIGUEZ, M. J. TABARLY, M. L. VIGUIE

RAPPORT D'ACTIVITÉ CEEI NOVALIA
___

A  l'occasion  de  ce  budget  primitif  2015,  je  vous  propose  de  prendre 
connaissance  comme  nous  le  faisons  chaque  année,  du  bilan  d'activité  du  Centre 
Européen Entreprise Innovation (CEEI) NOVALIA pour l'exercice 2014.

Confiée par le biais d'une convention d'objectifs et de moyens à notre Agence 
de  Développement  Economique  de  Tarn-et-Garonne  (ADE  82)  qui  en  assure 
l'animation, Novalia dispose d'une équipe de deux personnes sur site, comprenant une 
chargée de mission ainsi qu'une assistante.
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I – FAITS MARQUANTS 2014     :

Au-delà du projet de mise en place d'un espace de COWORKING que nous 
avons examiné et validé lors de la DM 2 de 2014, l'équipe d'animation, au cours de 
l'exercice qui vient de s'écouler, a pu organiser,  d'une part, un certain nombre d'activités 
et, d'autre part, accueillir des nouveaux porteurs de projets.

1.1 Animations et accompagnement 2014

Au cours de l'année 2014, Novalia a conforté les nouveaux services mis en 
place en 2013 et proposé aux entreprises plusieurs animations :

La participation aux salons 

A l'occasion du  Salon ICS (Innovation  Connecting  Show)  à  Toulouse  les 
16, 17 et  18 septembre 2014,  Novalia  a  mis  à  disposition des entreprises,  un stand 
collectif  de  8  m2.  Les  entreprises  STARTENGO  CONSULTING,  OVERLAB  et 
EDISON WAYS, SECOM en ont bénéficié aux côtés de BOUYER, de PROOFTAG ou 
encore de la société ELAUL.

Le salon de l'Entreprise de Midi-Pyrénées, SEMPY

Le réseau des pépinières de Midi-Pyrénées (REZOPEP) a fêté ses 20 ans et 
l'entreprise SKEYELABS a été lauréate des entreprises du réseau de pépinières pour le 
Tarn-et-Garonne.

Un annuaire des entreprises

Afin  de  faire  connaître  les  entreprises  de  Novalia  82  à  l'extérieur  de  la 
pépinière et  de leur donner une plus grande visibilité,  il  a  été décidé de réaliser  un 
annuaire des entreprises accueillies à Novalia. Le format et le contenu de ce document 
ont été définis et il devrait être disponible pour début 2015.

Le mur des entrepreneurs

Le mur des entrepreneurs (dans le hall d'entrée de Novalia) a vu le jour en juin 
2014 et compte aujourd'hui 25 portraits d'entrepreneurs présents à Novalia ou passés par 
Novalia. Ces portraits, en noir et blanc, réalisés par Jean-Michel Maume, photographe 
du Conseil Général, sont très appréciés par les entrepreneurs qui les réutilisent souvent 
pour  communiquer.  Ce  mur  des  entrepreneurs  est  également  très  apprécié  par  les 
visiteurs et clients divers qui disposent ainsi d'une meilleure connaissance des projets 
hébergés à la pépinière.
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La permanence d'experts dans différents domaines

Des  experts  en  propriété  intellectuelle,  comptabilité,  juridique  assurent  à 
Novalia une présence sous la forme d'une demi-journée par mois depuis début 2014. 
Les  entreprises  font  régulièrement  appel  à  ces  experts  qui  interviennent  de  façon 
gratuite.

Des sessions d'information et de sensibilisation ont été organisées sur les 
thèmes suivants : sensibilisation au droit économique et commercial, présentation des 
aides au recrutement.  De plus, dans la logique d'ouverture des porteurs de projets à 
l'international,  une  journée  de  sensibilisation  dédiée  à  l'export s'est  tenue  le 
12 septembre 2014 à Novalia.  Elle  a réuni les  différents acteurs impliqués sur  cette 
thématique (la Région Midi-Pyrénées,  UBIFRANCE, le Réseau Européan Entreprise 
Network,  les  Douanes  Françaises,  la  COFACE  et  INPI).  Au-delà  de  présentations 
collectives  des  offres  de  services  faites  par  chacun  de  ces  organismes,  les  chefs 
d'entreprises  de  Novalia  ont  pu,  lors  de  cette  journée,  bénéficier  de  rendez-vous 
individuels avec chacun de ces opérateurs.

Des formations

Deux actions de formation ont été conduites en 2014 :
 la  première  de  ces  formations  concerne  le  développement  commercial. 

D'une durée de 5 jours répartis sur six mois, elle a regroupé 15 entreprises ;
 la  seconde  vise  à  former  les  chefs  d'entreprises  aux  techniques  de 

présentation rapide de projet. Réalisée sur une journée, elle a permis de donner aux 
chefs  d'entreprises une méthodologie  afin  qu'ils  soient  en mesure de présenter  leurs 
projets  de  façon  plus  efficace  et  plus  convaincante  à  leurs  clients  et/ou  leurs 
investisseurs.

1.2 Niveau d'Activités 2014

Services Pépinières d'entreprises     :

Ce  service  recouvre  les  5  ateliers et  les  12  bureaux qui  sont  loués  aux 
créateurs d'entreprises de moins de 5 ans. 

Au 31 décembre 2014, le  taux de remplissage de la pépinière d'entreprises 
Novalia 82 s'élève à 82 % (13 entreprises présentes, il reste un bureau et 2 ateliers de 
disponibles). La moyenne régionale est de 65 %.

Sur l'exercice 2014, le comité d'agrément de Novalia  s'est réuni deux fois (le 
09 juillet 2014 et le 19 novembre 2014). Cinq projets « Pépinière » lui ont été soumis, 
et ont reçu un avis favorable pour une intégration à Novalia. 
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Il s'agit des projets : 

 SKEYELABS,  représenté  par  Vincent  JULIE  et  Jean-Michel 
BETSCHER, conçoit et développe un nouveau système de drones et services associés 
pour l'épandage aérien de produits biologiques pour le domaine agricole.

 PICK  and  BOOST, représenté  par  Florient  SCIPION,  développe  la 
première plateforme de financement  participatif  selon le  modèle du don contre  don 
basée dans le sud de la France.

 JOB&COMPANY,  représenté  par  Florent  CHIAPELLO,  propose  une 
alternative innovante pour la recherche d'emploi et le processus de recrutement basé sur 
une analyse des demandes des personnes en recherche d’emploi afin de les mettre en 
rapport avec des recruteurs.

 CILCO, représenté par Thomas ENGUIALE, premier bureau d'études en 
Tarn-et-Garonne en conception électrique et fluide de projets tertiaires et industriels et 
maîtrise d'oeuvre dans le bâtiment, avec une spécialité en éclairagisme.

 LE GRAND PETIT STUDIO,  représenté par  Benjamin BROUSSE et 
Benjamin  LAPORTE,  production  audiovisuelle  spécialisée  dans  la  production  de 
vidéos de qualité pour tous s'appuyant sur l'utilisation de technologies de prise de vue en 
pointe. 

Trois de ces entreprises (Skeyelabs, Cilco, Job&Company) ont déjà intégré 
Novalia. Elles s’ajoutent aux 10 autres que compte la pépinière départementale ce qui 
fait un total de 13 entreprises et 26 personnes accueillies au sein de Novalia  (ne sont 
pas comptés la dizaine de salariés portés d’As’com SO, les 6 salariés d’Agileo-Poitiers 
et les 7 vendeurs à domicile indépendants (VDI) de Blue Poppies).

Une quatrième entreprise, le Grand Petit Studio, intègrera Novalia en février 
2015.  Pour  finir,  l’entreprise  Pick and Boost  a  finalement  choisi  de ne pas intégrer 
Novalia.
 

Sur ce même exercice, 2 entreprises sont sorties de pépinière :
 CRUX CONSULTING sortie le 14 novembre 2014 (installée à Montauban 

dans la ZA Alba Sud),
 CLIC TERROIR sortie le 30 avril 2014 (domiciliation puis liquidation le 

31 juillet 2014). 
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Service hôtel d'entreprises

Ce service s'adresse principalement à des entreprises qui ne peuvent pas entrer 
en pépinière mais qui souhaitent disposer de locaux. Cette offre de service (au prix du 
marché) est également adaptée aux entreprises qui sortent de pépinière mais qui n'ont 
pas encore statué sur leur implantation définitive.

 
En 2014, 1 entreprise a été acceptée :
 CoActiveTeam,  représentée  par  Valérie  Balard  Raymond, 

accompagnement et formation en management d'équipe pour améliorer la dynamique et 
la performance collective.

Par ailleurs, 3 entreprises sont sorties de l’hôtel d’entreprises :
 Cabinet VERZI sortie le 31 juillet 2014 (installée à Montauban dans la ZA 

Alba Sud),
 SDEI sortie le 30 septembre 2014 (installée à Montauban – Birac),
 Romanian Business Office (RBO) sortie le 30 novembre 2014 (procédure 

d’expulsion en cours pour non paiement des loyers depuis mai 2013),
 

Service domiciliation d'entreprises
 

La domiciliation permet de donner à une entreprise une adresse juridique et 
fiscale. Elle présente aussi l'avantage de réduire au maximum les frais générés par les 
locaux professionnels et d'accroître la visibilité de l'entreprise auprès des partenaires, 
fournisseurs et clients. Nous avons souhaité limiter ce service à 4 entreprises. 

Sur 2014, deux entreprises issues de Novalia ont conservé leur domiciliation 
(SIBEL TEK BLOT et 31 DEGREES) et CLIC TERROIR y a souscrit à sa sortie de 
pépinière et ce, pour une durée de 3 mois.
 
 II – PERSPECTIVES 2015     :

Compte tenu de la décision que nous avons prise lors de la DM2 2014, je 
vous propose, dans le rapport sur le patrimoine immobilier, à l'occasion de ce budget 
primitif, d'approuver une  autorisation de programme de 335 258 € pour la mise en 
place de la nouvelle offre de Novalia 82.

Je vous rappelle que nous avons prévu de solliciter la région Midi-Pyrénées 
pour financer ces travaux compte tenu que Novalia fait partie du Réseau Régional des 
Pépinières. La demande de subvention a été adressée à Monsieur le Président du conseil 
régional, le 3 décembre 2014 et est actuellement en cours d'instruction. 
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Le moment  venu,  lorsque la  région aura délibéré sur  le  montant  de l'aide 
qu'elle entend octroyer à ce projet, je ne manquerai pas de vous en informer.

S'agissant de la mise en place de ce projet, je vous précise que le calendrier 
vise un lancement pour septembre 2015 : 

 le  cahier  des  charges  des  travaux  est  finalisé  conformément  à  la 
délibération prise lors de notre DM2 de 2014,

 les appels d'offres seront lancés début février 2015 afin de procéder aux 
choix des entreprises qui auront a réaliser les travaux ;

 une fois les procédures d'appels d'offres terminées, l'architecte prévoit une 
durée de trois mois pour réaliser le chantier. 

Dans la continuité de cette nouvelle offre et de l'aménagement de l'espace de 
COWORKING, je vous informe que l'ADE82 va lancer dès maintenant le programme 
de formation destiné à accélérer le développement des projets.

Je vous précise que cet accélérateur,  dont le cahier  des charges vous a été 
communiqué,  vise  à  mobiliser  un  groupe  d'experts  et  de  consultants  pour  accroître 
l'accompagnement offert aux chefs d'entreprises et ainsi accélérer le développement de 
leurs projets. 

Ce  programme  intitulé  « NOVABOOST »  est  inscrit  dans  le  budget 
d'animations de Novalia que gère l'ADE 82 et auquel concourt le Conseil Régional de 
Midi-Pyrénées. Le moment venu, je ne manquerai pas de vous tenir informés des suites 
de ces démarches.

Au regard de ce rapport, je vous propose de prendre acte du bilan d'activité de 
Novalia pour l'exercice 2014 et des perspectives pour 2015.



           

Vu le rapport de Monsieur le Président,

Vu l’avis de la commission économie, emploi, promotion et vœux,

Vu l’avis de la commission des finances,

Après en avoir délibéré,
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LE CONSEIL GENERAL

 Prend acte du bilan d'activité 2014 de Novalia 82 ; 

 Prend acte des perspectives 2015 : 

 des travaux à réaliser et du calendrier de réalisation pour la mise en oeuvre de la 
nouvelle  offre  Novalia  82  avec  aménagement  d'un  espace  de  co-working 
(cf. délibération sur le patrimoine immobilier départemental) ; 

 de  l'engagement,  par  l'ADE  82  (budget  « animations »  du  programme  de 
formation « NOVABOOST ») à l'accompagnement des chefs d'entreprises en vue 
d'accélérer le développement de leurs projets.

Acte donné.
Le Président,

Jean-Michel BAYLET
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