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L'an deux mille treize, le 20 février, les membres du Conseil Général légalement convoqués se  
sont réunis à l'Hôtel du Département sous la présidence de M. Jean-Michel BAYLET, Président du  
Conseil Général. Après avoir constaté le quorum légal, l'Assemblée départementale peut valablement  
délibérer.

Présents ou ayant donné procuration de vote : Mme Sardeing-Rodriguez, MM. Albert, Astoul,  
Astruc,  Aurientis,  Baylet,  Bésiers,  Cambon,  Capayrou, Dagen, Deprince,  Descazeaux,  Empociello,  
Garrigues  Francis,  Garrigues  Roland,  Gonzalez,  Guillamat,  Hébral,  Lacombe,  Lavabre,  Marty  
Michel, Marty Patrick, Massip, Mouchard, Quéreilhac, Raynal, Roger, Roset, Tabarly et Viguié.

CEEI NOVALIA 82

BILAN D'ACTIVITES 2012
____

Labellisée CEEI (Centre Europeen Entreprise Innovation), Novalia 82 permet 
au  Conseil  Général de  Tarn-et-Garonne  de  soutenir  la  création  des  entreprises 
innovantes sur le territoire tarn-et-garonnais, avec l'objectif de créer des emplois.

Elle offre aux créateurs :
� Des  locaux adaptés (5 ateliers et 12 bureaux en pépinière, 7 bureaux en 
hôtel d’entreprises),
� Un  pôle de services collectifs (fax, photocopieuse, machine à affranchir, 
service d'accueil-secrétariat, etc.),
� Un  accompagnement  et  des  conseils  personnalisés afin  de  faciliter  le 
démarrage d'activité des entreprises.

Confiée  par  le  biais d’une  convention  d'objectifs  et  de  moyens à  notre 
Agence de Développement  Economique,  Novalia  82 dispose d’une  équipe de deux 
personnes sur site comprenant un chargé de mission spécialisé dans l'accompagnement 
à la création d'entreprises et une assistante en charge de l'accueil et du secrétariat.
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Il faut noter que le label CEEI englobe aussi l’activité de conseil auprès des 
entreprises qu’assure l’ADE82, ce qui représente 2 personnes supplémentaires (un chef 
de mission et un chargé de mission positionnés dans les locaux du Conseil Général).

I. FAITS MARQUANTS EN 2012

a) Adhésion au Réseau de Développement Technologique

Depuis  Juin  2012,  le  CEEI  Novalia  82  est  adhérent  au  Réseau  de 
Développement Technologique Régional (RDT) animé par Midi Pyrénées Innovation.

Ce réseau a pour but, en fédérant les acteurs publics et parapublics régionaux, 
de favoriser le développement des PME, de l’Artisanat et de l’Industrie de la Région 
Midi-Pyrénées  et  d’appuyer  leurs  actions  de  développement  technologique  et 
d’innovation.

Pour remplir cette mission, le RDT concentre ses actions autour de l’appui 
aux  entreprises,  notamment  grâce  aux  outils  financiers  Prestation  Technologique 
Réseau (PTR) ou Prestation Technologique Innovation (PTI) mis à disposition par 
OSEO  et  la  Région Midi-Pyrénées,  au  bénéfice  de  PME qui  initient  une  démarche 
d’innovation impliquant une collaboration à contenu technologique avec un centre de 
compétence externe.

En 2012, 9 PTR-PTI ont été accordées aux entreprises de Tarn-et-Garonne 
sur un total de 76 dossiers en Midi-Pyrénées.

Compte-tenu du caractère innovant des entreprises qu’elle héberge, Novalia 
82,  prescripteur  de  l’aide  financière,  permet  de  favoriser  l’émergence  de  projets 
innovants et de soutenir le développement technologique des PME-PMI.
 

b) Animation et accompagnement

Au cours de l'année 2012, le CEEI Novalia 82 a proposé aux entreprises 
plusieurs actions et animations diverses :

- La formation POP 2012     : de Janvier à Juin 2012, une formation théorique 
et pratique a été proposée aux entreprises de Novalia 82, portant sur la  maîtrise des 
composantes amont et aval d’un développement commercial et pérenne.

Ce programme de formation a été réalisé par Vincent OLIVIER, dirigeant de 
la société STARTENGO, elle-même hébergée dans la pépinière d’entreprises.

Cette action de haut niveau en matière de stratégie d’entreprises a permis de 
donner  à  11  entrepreneurs une  meilleure  connaissance  des  outils  de  pilotage 
d’entreprise en matière de stratégie et de nouveaux modèles économiques.
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-  Les Matinées studieuses se présentent sous la forme de  demi-journées 
d'information,  consacrées  à  des  thèmes  précis  et  animées  par  des  intervenants 
extérieurs spécialisés.

Ces petits déjeuners de travail offerts aux entreprises permettent à chacune de 
s'exprimer sur les difficultés qu'elles rencontrent.

En 2012, les Matinées Studieuses ont permis d'aborder les thèmes suivants : 
l’export,  le  recrutement  et  les  aides  à  l’embauche,  les  dispositifs  Jeune  Entreprise 
Innovante (JEI) et Crédit Impôt Recherche (CIR).

- La participation collective  à des  salons, via  le  Réseau des  Pépinières 
Midi-Pyrénées,  permet  aux  entreprises  de  Novalia  82  de  faciliter  leur  présence  à 
certains salons régionaux voire nationaux.

En 2012, les entreprises de Novalia 82 ont pu participer à plusieurs types de 
rencontres  et  d'échanges  avec  un  large  réseau d'entreprises,  d'investisseurs  et  de 
structures  d'appui  au  développement :  le  rendez-vous  des  entreprises  et  des 
investisseurs  MIDINVEST  (Toulouse),  le  Salon  de  l'Entreprise  de  Midi-Pyrénées 
(Toulouse).

Au-delà de ces évènements, Novalia 82 a signé le 31 mai 2012 une  charte 
d’intégration  au  réseau  CREAMED,  réseau  qui  rassemble  les  pépinières  de 
l’Eurorégion Pyrénées-Méditerranée et qui vise à stimuler l’innovation et les échanges 
entre  jeunes  entreprises  hébergées  en  pépinières  de  Midi-Pyrénées,  du  Languedoc 
Roussillon, Catalogne et Baléares.

 L’intégration  à  ce  réseau  a  permis  à  1  entreprise  de  Novalia82  (société 
OVERLAB)  de participer  au  salon  POLLUTEC,  salon  dédié  aux  technologies  et 
services de l’environnement, à Lyon, et d’être exposante au long de cette manifestation. 

  
-  Autres services :  En plus des nombreux services  déjà  existants  (mise à 

disposition d’un photocopieur,  fax,  machine à affranchir,  de salles  de réunion,  etc.), 
Novalia 82 a investi sur un vidéo projecteur et un écran de projection destinés à faciliter 
la communication des entreprises lors de salons ou autres manifestations.

L’année 2012 a été l’occasion d’améliorer la signalétique des entreprises de 
Novalia 82 en installant une structure autoportante avec éclairage LED sur la façade 
d’entrée du CEEI.

Enfin, la communication du CEEI Novalia82 et des entreprises qu’il héberge 
est assurée par le site « www.novalia82.com » qui a été mis en ligne le 1er août 2012.
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II – NIVEAU D’ACTIVITE EN 2012

a)   Service Pépinière d’Entreprises  

Ce service  recouvre  les  5  ateliers et  les  12  bureaux qui  sont  loués  aux 
créateurs  d'entreprises  de  moins  de  5  ans.  Ces  locaux  sont  loués  au  tarif  de 
80 euros/m²/an (+10% charges) pour les bureaux et de 70 euros/m²/an (+10 % charges) 
pour les ateliers.

Au 31 décembre 2012, le  taux de remplissage de la pépinière d'entreprises 
Novalia  82  s'élève  à  71  %.  Ce  taux  de  remplissage  est  supérieur  à  la  moyenne 
régionale qui s'établit à 65 %.

Sur  l'exercice  2012,  le  Comité  d'Agrément  de  Novalia  82  s'est  réuni  à 
2 reprises et  3  projets « Pépinière »  lui ont été soumis, et ont reçu un avis favorable 
pour leur intégration à Novalia 82 : 

 
� CV  MEDICAL  INFO :  support  de  données  cryptées  contenant  des 

informations médicales à destination des secouristes.
� NEMO CONSEIL : conseil en développement des entreprises innovantes.
� CLIC TERROIR : plateforme E-commerce de produits du terroir et service de 

conseil et de développement de logiciels.

Ces  3  entreprises  viennent  s’ajouter  aux  8  autres  que  la  pépinière 
départementale héberge, et qui génèrent 29 emplois au total.

Sur ce même exercice, 2 entreprises sont sorties de pépinière :
� MULTYS (conseil en systèmes et logiciels informatiques), sortie le 31/07/12
� MUTUAL LOGISTICS (entreposage frigorifique), sortie le 31/08/12

b)   Service Hôtel d'Entreprises  

Suite aux travaux réalisés en 2010 par le Conseil Général au 3ème étage du 
bâtiment de Novalia 82, 300 m² de bureaux découpés en 7 lots sont disponibles sous la 
forme d'« Hôtel d'Entreprises ».  Ces locaux sont loués au tarif de 144 euros/m²/an 
(+10% charges).

Ce service s'adresse principalement à des entreprises qui ne peuvent pas entrer 
en pépinière mais qui souhaitent disposer de locaux. Cette offre de service (au prix du 
marché) est également adaptée aux entreprises qui sortent de pépinière mais qui n'ont 
pas encore statué sur leur implantation définitive.

En 2012, 2 entreprises ont été acceptées :
•Cabinet d'avocat VERZI : conseil - contentieux
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•Romanian  Business  Office:  Centre  de  formation  e-learning  en  langue  et 
civilisation roumaine

6 entreprises sont sorties de l’Hôtel d’entreprises :
•ANTOINE  MARION (installation,  maintenance  de  matériels  issus  des 
énergies renouvelables), créatrice de 5 emplois, sortie le 30/06/12 et installée 
dans un bâtiment à Montauban.
•ADN (développement  informatique  de  solutions  sur  mesure),  créatrice  de 
5 emplois et sortie le 30/07/12 pour une implantation à Bressols.

•SUD  ECOWATT  (bureau  d’études  spécialisé  en  énergie  renouvelable), 
créatrice de 3 emplois, sortie le 30/09/12 après avoir construit un bâtiment à 
Montauban.
•JARDINS ET VOLCANS (conseil en tourisme culturel et scientifique), sortie 
le 30/09/12 et implantée à Montech.
•IBL  France  (assemblage  de  cartes  électroniques),  sortie  le  31/10/12,  en 
cessation d’activité.
•C2M  Communication  (édition  de  journaux  et  tous  supports  de 
communication), sortie le 30/11/12 pour poursuivre l’activité à Labastide du 
Temple.

c)  Service Domiciliation d'Entreprises

La domiciliation permet de donner à une entreprise une adresse juridique et 
fiscale. Elle présente aussi l'avantage de réduire au maximum les frais générés par les 
locaux professionnels et d'accroître la visibilité de l'entreprise auprès des partenaires, 
fournisseurs et clients.

Une entreprise bénéficie de ce service : HADEN SEEDS, spécialisée dans la 
production de semences potagères.

  
III - PROGRAMME 2013

Plusieurs actions pour le CEEI Novalia 82 mais aussi pour les entreprises 
hébergées sont à poursuivre au cours de cette année :

•des  actions  de  communication avec  la  participation  à  des  salons, 
l’organisation  une  Journée  Portes  Ouvertes,  la  création  de  nouvelles 
plaquettes et autres outils de communication du CEEI Novalia 82.
•des actions de formation, en proposant une nouvelle édition de la formation 
POP  (Programme  Objectif  Performance)  aux  entreprises  nouvellement 
hébergées pour développer leurs actions de développement commercial,
•mener  à  bien  des  opérations  collectives  d’information  et/ou  de 
sensibilisation (Matinées studieuses),
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•promouvoir  les  actions  de  promotion  et  d’échange  portées  par  le 
programme européen CREAMED auquel le  CEEI Novalia 82 s’est engagé 
(opportunité  de  prendre  des  stagiaires,  lancement  d’un  site  réseau  social, 
organisation  d’une  convention  d’affaires,  formation  sur  le  développement 
commercial des entreprises).

Compte-tenu de ce qui précède, je vous demanderais  de bien vouloir prendre 
acte du bilan d’activité de Novalia82 pour l’année 2012.

�

�            �

Vu le rapport de Monsieur le Président,

Vu l’avis de la commission économie, emploi, promotion et vœux,

Vu l’avis de la commission des finances,

Après en avoir délibéré,

LE CONSEIL GENERAL

− Prend acte du bilan d'activité 2012 du CEEI (Centre Européen Entreprise Innovation) 
Novalia 82 ;

−  Décide de poursuivre en 2013 les actions suivantes :

•  actions  de  communication  (salons,  journées  portes  ouvertes,  création  de 
nouveaux outils de communication etc …)

•   actions de formation pour les entreprises nouvellement hébergées
•   opérations collectives d'information
•   développement des actions de promotion et d'échange portées par le programme 

européen CREAMED.

Adopté à l’unanimité.

Le Président,
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ANNEXE

ENTREPRISES HEBERGEES A NOVALIA 82

Nom Société Nom Gérant Activité Nombre 
emplois

CV MEDICAL 
INFO

Guy FURCATE Support de données cryptées contenant des 
informations médicales à destination des 
secouristes

1

NEMO 
CONSEIL

Jean Marc 
GAUDIN

Conseil en développement des entreprises 
innovantes

1

CLIC TERROIR Hervé 
MONTEZIN

Plateforme E-Commerce de produits du 
terroir et service conseil/développement de 
logiciels

1

STARTENGO 
CONSULTING

Vincent OLIVIER Conseil en marketing stratégique et 
opérationnel

2

AGILEO 
AUTOMATION

Olivier TIL
Olivier VITTU
Marc ENGEL

Bureau d’études en informatique industrielle, 
automatisme et robotique

13

31 DEGREES Vincent PERRUT
Laurent RABBIA

Services de développement de nouveaux 
composants microsystèmes

2

CRUX 
CONSULTING

Julien PALMAS Création de sites web 2.0 à partir de la 
technologie Ruby On Rails

1

OVERLAB Jean Loïc RAY Traitement des émissions odorantes et cov en 
industrie

1

ANSQUITIL RH Jean-Marie 
BOVEROUX

Conseil en RH et Recrutement des cadres 3

IBBEO 
COSMETIQUES

Vincent BOBO Conception et vente de produits cosmétiques 
bio

2

SIBEL 
ARCHITECTE

Sibel TEK BLOT Architecte constructions HQE et technicité 
bois

2

CABINET 
VERZI

Florence VERZI Avocate conseil contentieux 1

ROMANIAN 
BUSINESS 
OFFICE

Gabriela GABOR Centre de formation e-learning en langue et 
civilisation roumaine

1
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