
CONSEIL GENERAL DE TARN-ET-GARONNE
__

EXTRAIT DU REGISTRE  DES

DELIBERATIONS DE L’ASSEMBLEE

6ème  RÉUNION DE 2012

Séance du 15 novembre 2012

CG 12/6è me/ III-05
                                                     

L'an  deux  mil  douze,  le  15  novembre,  les  membres  du Conseil  Général  légalement
convoqués se sont réunis à l'Hôtel du Département sous la présidence de M. Jean-Michel BAYLET,
Président du Conseil Général. Après avoir constaté le quorum légal, l'Assemblée départementale
peut valablement délibérer.

Présents ou ayant donné procuration de vote :  Mme Sardeing-Rodriguez, MM. Albert,
Astoul,  Astruc,  Aurientis,   Baylet,  Bésiers,  Cambon,  Capayrou,  Dagen,  Deprince,  Descazeaux,
Empociello, Garrigues Francis, Garrigues Roland, Gonzalez, Guillamat, Hébral, Lacombe, Lavabre,
Marty Michel,  Marty Patrick,  Massip, Mouchard,  Quéreilhac,  Raynal,  Roger,  Roset,,  Tabarly et
Viguié.

CENTRE UNIVERSITAIRE DE TARN-ET-GARONNE
---

Le  lundi  10  septembre  2012  était  organisée  la  19ème manifestation  de
rentrée  au Centre Universitaire de Tarn-et-Garonne. Cette nouvelle année universitaire
débute avec des effectifs répartis de la manière suivante :

2007
2008

2008
2009

2009
2010

2010
2011

2011
2012

2012
2013

UNIVERSITE TOULOUSE II LE MIRAIL 401 414 421 383 352 360
Département "Archives et Médiathèque" 124 145 120 125 125 131
Licence 3 43 59 44 47 44 38
Licence Professionnelle "Edition" 14 13 14 15 15 15
Master 1 17 15 19 14 16 19
Master 2 "Archives et Image" 18 18 14 15 16 14
Master 2 "Edition" 14 12 10 10 10 9
Master 2 "Ingenierie du Document électronique" 7 13 6 8 12 13
DUMET 11 15 13 16 12 23
IUP "Arts Appliqués" 108 102 121 147 162 165
Licence 3 38 37 45 49 47 57
Master 1 38 34 41 51 62 51
Master 2 32 31 35 47 53 57
IUFM 169 167 180 111 65 64
Préparation au concours de Professeur des Ecoles  5860 - -
Master 1 (EPS, littérature jeunesse, arts visuels, occitan,
droit/éco) - - -

55 29 24
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2007
2008

2008
2009

2009
2010

2010
2011

2011
2012

2012
2013

Master 2 (EPS, littérature jeunesse, arts visuels, occitan,
droit/éco) - - -

56 24 24

prépa-concours - - - - 12 16
Redoublants préparation  13 25 - - -
Professeurs des Ecoles Stagiaires  35 36 - - -
Professeurs de Lettres modernes et classiques stagiaires  56 52 - - -
Professeurs de musique stagiaires  5 7 - - -
UNIVERSITE TOULOUSE I CAPITOLE 260 288 371 380 345 351
Faculté de Droit 166 189 237 265 255 251
Licence 1 111 123 127 143 135 153
Licence 2 55 66 75 66 65 65
Licence 3   35 56 55 33
Faculté d'AES 51 54 82 73 48 58
Licence 1 34 37 55 46 25 48
Licence 2 17 17 20 21 11 7
Licence 3   7 6 12 3
Partenariat CCI 43 45 42 42 42 42
Licence professionnelle "Acheteur Industriel" 43 45 42 42 42 42
Partenariat LEGTA Montauban-Capou   10 0 0 0
Licence professionnelle "Management européen de
station fruitière et légumière"

 - - 10 0 0 0

FORMATION CONTINUE 100 100 100 100 100 100
    

EFFECTIFS ANNUELS 761 802 892 863 797 811

                 
L’ensemble des effectifs se maintient dans les cursus.

L’IUFM a stabilisé son recrutement et devrait susciter un regain d’intérêt
pour  les  jeunes  licenciés,  avec  la  nouvelle  réforme en  cours  qui  conduira  au
renforcement de la formation continue des maîtres et à l’intensification des stages de
formation sur le site.

Pour finir le tour des formations proposées par l’Université Toulouse II Le
Mirail,  l’IUP  « Arts  Appliqués »  et  le  Département  « Archives  et  Médiathèque »
continuent leur progression régulière.

Quant à l’Université Toulouse 1 Capitole, alors que les rangs des premières
années de licence sont en forte augmentation, on constate certains départs des 3èmes
années vers la capitale toulousaine.  Ainsi, la 3ème année d’Administration Economique
et Sociale peine à trouver son identité, avec un faible effectif qui conduit à proposer,
cette année, des cours à distance pour certaines options. Il conviendra d’endiguer ce
phénomène par des actions renforcées de communication et de promotion de la vie
étudiante.
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Ce début d’année universitaire, grâce à la vitalité de tous les partenaires, est
riche d’actualités : 

I -  Mise en valeur de notre investissement en faveur de la Vie Étudiante :

Du  18  au  27  octobre  2012  se  déroulait  « La  Semaine  de  l'Étudiant »,
impulsée par le PRES Université de Toulouse sur tous les sites universitaires de Midi-
Pyrénées. 

Pour  cette  manifestation,  le  Centre  Universitaire  a accueilli  le  jeudi
18 octobre :

-  des expositions réalisées par nos partenaires et nos services au cœur de la
médiathèque et dans la bibliothèque IUFM ;

-  des ateliers « Santé -  Bonheur » à caractère informatif  et  démonstratif :
Sécurité Routière, Don du sang, Service d’Incendie et de Secours de Tarn-et-Garonne,
Services Sociaux, Médecine préventive et Institut de Formation en Soins Infirmiers,
concrétisant le volet « prévention » développé au profit de l’étudiant ;

-  une  présentation  des  services  proposés  en  faveur  de  l’étudiant  par  le
Conseil  Général  de  Tarn-et-Garonne,  regroupant  dans un  même  stand  activités
culturelles et sportives, découverte et patrimoine touristique du département.

Pour  cette  rentrée,  l’offre  culturelle  s’est  renforcée  cette  année  par  le
lancement de trois Pass : Pass Culture, Pass Cinéma, Pass Sport.

Le but de ces Pass est de sensibiliser les étudiants à la culture et au sport par
des prix attractifs, de les faire participer aux actions mises en place en favorisant une
synergie entre les diverses filières étudiantes du site. 

A cet effet, un partenariat a été passé avec les principales salles de spectacles
régionales et  festivals locaux. L’expérience pourra évoluer les années suivantes en
fonction de son succès auprès des étudiants (nombre de Pass proposés, choix  des
actions)

               En complément, les associations culturelles et sportives subventionnées par le
Conseil Général devront s’engager à offrir un accès à tarif réduit (50 %) aux étudiants
du Centre Universitaire.  

II -  Poursuite de la mise en place du SRESR (Schéma Régional de l’Enseignement
Supérieur et de la Recherche) réunissant l’Etat, l’Education Nationale, les Universités,
les Collectivités Territoriales et les représentants du Monde économique.

La  Région  a  désigné  le  Conseil  Général  de  Tarn-et-Garonne  comme
pilote de cette démarche, lui confiant la présidence du Comité Local de pilotage. Le
dernier  s'est  tenu le  17 septembre.  Nous avons animé  les  travaux autour  de trois
thématiques :
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1. L'amélioration  de la  vie  étudiante pour  renforcer l’attractivité  de notre  site :
logement,  mobilité,  accès à la culture,  la finalisation de l'aménagement du Centre
universitaire avec la création de services structurants (accueil, santé, orientation) ;

2. Le développement de l'offre de formation et  l'accessibilité de l'enseignement
supérieur avec la création de trois BTS, d'une classe préparatoire aux grandes Écoles,
de licences, l'organisation d'un événement d'information pour les élèves de 1ère sur le
Centre Universitaire ;

3. Le développement des liens enseignement supérieur et monde économique avec
par exemple la conduite d'une étude pilotée par  l'ADE sur les besoins non couverts
des entreprises  en termes de qualifications supérieures et  de niches innovantes,  la
création d 'un  lieu  de recherche sur le  design au  service des entreprises  de notre
territoire, le développement de l'accueil de doctorants au sein des PME...

Ces rencontres ont largement mobilisé les acteurs locaux et ont permis de
conforter le Centre Universitaire dans son rôle de Maison Mère de l'Enseignement
Supérieur en Tarn et Garonne. L’objectif  est de signer un contrat de site recensant
l'ensemble des projets début 2013. Aussi un troisième comité de pilotage se réunira
d'ici la fin de l'année.

III  –Refonte  globale  de  nos  conventions  avec  l’Université  de  Toulouse  II  Le
Mirail  

L’intégration de l’IUFM à l’Université Toulouse II Le Mirail conduit à la
mise à plat des conventions qui nous lient à ce partenaire.

Concernant le restaurant universitaire, actuellement géré par l’IUFM, des
négociations  sont  engagées  avec  la  présidence  de  l’UT2,  pour  que  le  personnel
départemental soit accueilli avec régularité,  dans un cadre plus formalisé. Au-delà, j’ai
manifesté ma volonté de reprendre en direct la gestion de cette restauration dès l’an
prochain, en raison des investissements conséquents apportés par le Conseil Général
de Tarn-et-Garonne en termes de financements et  de mises à disposition de personnel.

S’agissant de l’avancement des travaux de l’IUP « Arts Appliqués »,  la
dernière réunion technique a confirmé la livraison du bâtiment à la fin de l’année 2012.
En concertation avec l’Université Toulouse II le Mirail, les premiers cours devraient
être délivrés dans ce bâtiment à la rentrée 2013.

Je  vous  saurais  gré  de  bien  vouloir  me  donner  votre accord  sur  les
orientations de ce rapport.

♦

♦           ♦
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Vu le rapport de Monsieur le Président,

Vu l’avis de la commission éducation, sport, culture et transports,

Vu l’avis de la commission des finances,

Après en avoir délibéré,

LE CONSEIL GENERAL

- Approuve les orientations suivantes :

Mise en valeur de l'investissement du Conseil Général en faveur de la vie étudiante :

. « semaine de l'étudiant » du 18 au 27 octobre 2012,

. lancement dès la rentrée de trois Pass : Pass culture, Pass cinéma et Pass sport
destinés à sensibiliser les étudiants à la culture et au sport par des prix attractifs et
à favoriser  une synergie entre  les diverses filières  étudiantes du site par leur
participation aux actions mises en place ;

Poursuite  de  la  mise  en  place  du  SRESR (schéma régional  de  l'enseignement
supérieur et de la recherche) :

. un troisième comité de pilotage se réunira d'ici la fin 2012 sous la présidence du
Conseil Général de Tarn-et-Garonne avec pour objectif de signer un contrat de
site recensant l'ensemble des projets début 2013 ;

Refonte globale des conventions avec l'université de Toulouse II le Mirail :

Restaurant Universitaire :

. Négociations engagées avec l'UT2 pour un accueil régulier dans un cadre plus
formalisé du personnel départemental ;

. Décide de reprendre en direct la gestion de cette restauration dès 2013 en raison
des  investissements  conséquents  apportés  par  le  Conseil  Général  de  Tarn-et-
Garonne en termes de financements et de mises à disposition de personnel ;

IUP « Arts Appliqués » :

. Confirmation de la livraison du bâtiment fin 2012 pour les premiers cours à la
rentrée 2013.

Adopté à l’unanimité.
Le Président,
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